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Vagledande stallningstagande om krav pa saklighet och
opartiskhet hos rostmottagare och rostraknare m.fl.

For att sidkerstilla objektiviteten vid genomférande av val anser Valmyndigheten att

e Den som kandiderar for ett parti inte ska arbeta som réstmottagare eller rikna eller pa
annat sitt hantera rosterna vid rostrikningen i det val kandidaturen avser.

e Den som ir ndrstaende till nagon som kandiderar f6r ett parti inte ska rikna eller pa
annat sitt hantera résterna vid rostrikningen i det val kandidaturen avser.

e Rostmottagare och réstriknare utfor sadant arbete som innehaller befogenheten att
bestimma om ritticheter och skyldigheter. Sidan befogenhet innebir
myndighetsutévning som ska utévas objektivt.

e Valndmnder och linsstyrelser ska ta fram riktlinjer f6r hur kravet pa objektivitet ska
beaktas vid savil rekrytering som vid genomférande av val.

1 Bakgrund

Genomférande av val ska priglas av objektivitet, det vill sdga saklighet och opartiskhet.
Viljarna ska kunna ha ett hogt f6rtroende £6r valets genomférande. En viktig del av detta dr att
de som arbetar med genomférandet av valen dr sakliga och opartiska.

2 Motivering

21 Gallande ratt m.m.

For detta vigledande stillningstagande dr féljande bestimmelser och férarbeten relevanta.

De grundliggande principerna fér den offentliga makten aterfinns i regeringsformen. Vid sidan
om principen om demokrati och respekten f6r den enskilda manniskans frihet och virdighet
framhalls att all offentlig makt ska utévas med beaktande av alla minniskors lika virde samt att
en myndighet i sin verksamhet dessutom ska iaktta saklighet och opartiskhet
(objektivitetsprincipen). (1 kap. 1-2, 9 §§ regeringsformen)

Kravet pd objektivitet dr av sirskild betydelse vid myndighetsutévning. Detta begrepp innebir
att nagon utévar befogenheten att bestimma om férman, rittighet, skyldighet, disciplinir
bestraffning eller annat jimforbart férhallande och att detta i visentlig man paverkar den
enskildes personliga eller ekonomiska situation. (Prop. 1973:90 s. 397 och prop. 2016/17:180 s.
406 ff.)

Réstmottagare forordnas av valnimnden. For att nagon ska kunna utéva uppgifter som
innebidr myndighetsutévning som anstilld eller uppdragstagare krivs att personen ér knuten till
myndigheten pa ett sidant sitt att hen star under myndighetens arbetsledning och kontroll, att
hen kan anses ha nagot faktiskt inflytande 6ver drenden sdasom handliggare eller beslutsfattare
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samt att hen omfattas av offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), férvaltningslagen
(2017:900) eller brottsbalkens (1962:700) bestimmelser. (3 kap. 5 § vallagen (2005:837), JO
2001/02 s. 250, JO dnt. 3045-2008, 334-2012, 334-2012, 530-2012 och 880-2012)

2.2 Valmyndighetens bedomning

Genomférande av val ska priglas av objektivitet, det vill sdga saklighet och opartiskhet.
Viiljarna ska kunna ha ett hogt fértroende f6r valets genomférande.

Valmyndigheten bedémer att den som ar férordnad som réstmottagare och rostraknare pa
réstmottagningsstille eller som rostriknare vid valndimndens preliminira réstrikning eller den
slutliga rostrikningen maste anses sti under valnimndens eller lansstyrelsens arbetsledning och
kontroll. De utfér dirmed sddant arbete som innefattas i valmyndigheternas verksamhet och de
befogenheter som féljer av detta ska didrfér utévas objektivt, det vill sidga sakligt och opartiskt.

Valmyndigheten bedémer att fraigan om saklighet och opartiskhet har mycket stor betydelse f6r
genomfdrandet av val och sdrskilt vid all hantering av rdster. En viktig del i detta dr hur
objektiviteten kan komma att uppfattas av viljarna. Den som kandiderar fér ett parti bér dirfor
inte arbeta som réstmottagare eller rikna eller pd annat sitt hantera rdsterna vid rostrikningen i
det val kandidaturen avser. Vidare bor inte heller den som ér ndrstaende till nagon som
kandiderar for ett parti rikna eller pa annat sitt hantera résterna vid rostrikningen i det val
kandidaturen avser. Exempel pa vem som ska anses vara nirstaende i dessa sammanhang ar
make, sambo, barn, férilder, syskon, sirbo eller en medlem i en bonusfamilj. Aven personer
som inte ingar i kretsen av sliktingar kan vara nirstiende, exempelvis goda vinner. Det dr inte
mojligt att gbra en uttdmmande upprakning utan en bedémning maste alltid géras i det
enskilda fallet.

Det bor vara den som ansvarar f6r rekryteringen till valnimnden eller linsstyrelsen som
ansvarar fOr att géra beddmningen av om det foreligger sidana férhallanden att ndgon inte bor
rikna eller pa annat sitt hantera résterna i ett visst val. Om valnimnden eller linsstyrelsen
anser att objektiviteten gar att uppnd dven pd annat sitt dr det en fraga f6r dem att motivera
detta.

Kravet pa opartiskhet innebir dven att den som ir ansvarig for att férordna rostmottagare och
rostriknare ska undvika att exempelvis hantera ansokningar fran anhoriga.

Det ovan nimnda innebir att det 4r viktigt att valnimnden och linsstyrelsen tar fram riktlinjer
for hur kravet pa objektivitet ska beaktas vid savil rekrytering som genomférande av val. I
riktlinjen bor valndmnden och linsstyrelsen dven beskriva hur objektiviteten ska sakerstillas
nir funktiondrer som arbetar tillsammans dven har en relation till varandra.



